
Württembergische Landesbibliothek 
Konrad-Adenauer-Straße 10 
70173 Stuttgart 

T +49 711 13798 140 

personal@wlb-stuttgart.de 
www.wlb-stuttgart.de 

30.10.2025 

Im Rahmen einer Elternzeitvertretung sucht die Württembergische 
Landesbibliothek zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine stellvertretende Gruppenleitung (m/w/d) 
für die Gruppe „Ausleihe und Magazin“ 

(Entgeltgruppe 10 TV-L) 

Die Stelle im Umfang von 100% ist zunächst auf ein Jahr befristet. 

Die Württembergische Landesbibliothek ist die größte wissenschaftliche 

Bibliothek des Landes Baden-Württemberg mit rund 38.000 aktiven Leserinnen 
und Lesern. Im Neubau an der Stuttgarter Kulturmeile bietet sie ihrem Publikum 

großzügige Arbeitsbereiche mit großen Freihandbeständen sowie ein 
abwechslungsreiches Kulturprogramm. Die Gruppe Ausleihe betreut u.a. den 
Empfang. Dieser ist die zentrale Anlaufstelle für ein vielseitiges Publikum aus 

den Bereichen Bibliothek und Veranstaltungen. 

Ihre Aufgaben umfassen: 

 Personalführung des Teams Magazin

 Mitarbeit bei Personalführung und Personaleinsatzplanung im Team Ausleihe

 konzeptionelle Mitwirkung bei der Entwicklung neuer Serviceangebote und

Optimierung von Prozessen in Ausleihe und Magazin

 Bearbeitung von Buchersatzfällen

 bei Bedarf Mitarbeit in den Tätigkeiten der Ausleihe, v.a. am Empfang

 regelmäßige Teilnahme an Spät- und Samstagsdiensten

Ihr Profil: 

 eine abgeschlossene Ausbildung für den gehobenen Dienst an

wissenschaftlichen Bibliotheken bzw. einen Bachelor-Abschluss der

Fachrichtung Bibliotheks- und Informationsmanagement oder eine

gleichwertige Qualifikation

 Freude im Umgang mit Menschen verbunden mit einer ausgeprägten

Serviceorientierung und einem verbindlichen, sicheren Auftreten

 hohes Maß an Organisations- und Kommunikationsfähigkeit sowie Fähigkeit

zu motivierender Personalführung

 flexibles Denken und Belastbarkeit

 sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, gute Englischkenntnisse

 Kenntnisse von Bibliotheks- oder Kundenmanagementsystemen von Vorteil

Freuen Sie sich auf: 
 eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem

spannenden kulturellen Umfeld im Neubau der Württembergischen

Landesbibliothek

http://www.wlb-stuttgart.de/


 

 

     

  

    

   

   

 

 

 

    

    

   

  

    

 

 

 kollegiale Zusammenarbeit in einem hoch motiviertem Team mit 
wertschätzender Arbeitsatmosphäre 

 fachliche Entwicklungsmöglichkeiten durch Teilnahme an Fortbildungen 
 betriebliches Gesundheitsmanagement 
 Unterstützung Ihrer Mobilität mit dem JobTicket BW (Zuschuss zum ÖPNV) 

und dem JobBike BW 

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden bei gleicher Eignung 
vorrangig berücksichtigt. 

Bitte richten Sie Ihre elektronische Bewerbung in einer PDF-Datei (max. 10 MB) 
bis zum 23.11.2025 an personal@wlb-stuttgart.de. 

Für Rückfragen steht Ihnen die stellv. Abteilungsleiterin Frau Birgit Oberhausen 
(oberhausen@wlb-stuttgart.de) gerne zur Verfügung. 

Informationen zur Datenerhebung und -verarbeitung im Bewerbungsverfahren 
finden sie unter https://www.wlb-stuttgart.de/die-

wlb/stellenangebote/hinweise-zum-datenschutz-bei-bewerbungsverfahren/ 

https://www.wlb-stuttgart.de/die
mailto:oberhausen@wlb-stuttgart.de
mailto:personal@wlb-stuttgart.de
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